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Innoveex

Modelo Regional de Innovación para la
implementación, crecimiento y desarrollo de la
innovación en las empresas con el objetivo final de
revitalizar el tejido empresarial extremeño, y hacerlo
más competitivo.

Mejorar la competitividad de la 
empresas

Innovación

Incremento de la inversión en I+D

Cooperación



Modelo Integral de Innovación (Triple hélice):

ÅLa Junta de Extremadura impulsa y favorece un marco propicio para su 
desarrollo. 

ÅEl clúster canaliza las ayudas y recursos dirigidos a la innovación a las 
empresas. 

ÅLa Universidad y Centros Tecnológicos actúan de elemento de cobertura 
del desarrollo de la I+D+I en el tejido empresarial 
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Cómo impulsamos la Innovación 



REDIMENSIONAR EL TEJIDO EMPRESARIAL EXTREMEÑO A TRAVÉS 
DE LA COOPERACIÓN: los  Clústeres

Clústeres
ACENVEX-Clúster del envase y embalaje de Extremadura

2003
Clúster de la Madera y Mueble 

Clúster de las Rocas Ornamentales

2004
Clúster de Materiales de Construcción

Clúster del Conocimiento

ACLUMEX-Clúster del Metalmecánico

Clúster Textil 2006

Clúster del Audiovisual
2007

ASECOR-Clúster del Corcho

Clúster de la Energía de Extremadura

2008Clúster Alimentario de Extremadura

Clúster Sociosanitariode Extremadura

Clúster del Turismo de Extremadura
2009

Clúster de las TIC 



Reforzando la estructura del Clúster
Apoyo Planes Estratégicos y calificación como AEI



Apoyando las ideas innovadoras

ÅCENTROS DE INNOVACIÓN
Centros que ofrecen a las empresas, entidades e iniciativas empresariales un conjunto
de servicios e infraestructuras para la incubación de proyectos innovadores con alto
contenido en I+D+i.



Apoyando las ideas innovadoras

ÅCENTROS DE INNOVACIÓN

ÅCentrodeCirugíade Mínima
InvasiónJesúsUsón(CCMIJU)�t Cáceres

ÅFEVAL�t InstituciónFerial
deExtremadura�t DonBenito

ÅParqueCientíficoy Tecnológico
deExtremadura(PCTEX)�t Badajoz

- LosSantosde Maimona

ÅPróximamente:

�¾Plasencia

�¾PCTEX- Cáceres


